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Vezetési-szervezési tanacsadod csapatunkba fiatal, lelkes, palyakezdé

tanacsadod gyakornokot

keresiink.

alatti palyakezd6

kozépfoku gazdasagi vagy miszaki végzettségl (nappali tagozaton szerzett pl.

szakkozépiskola, vagy gimndzium és OKJ tanfolyam)

AURNINIRN

preciz, alapos

j6 kommunikacids képességgel rendelkez6

angolul vagy németil kommunikalni tudé

MS Office alkalmazasokat (Word, Excel, PowerPoint) magabiztosan hasznalé

Tanacsadé mentor segitségével:

v' tandcsaddi projektek, illetve a tandcsaddk munkajanak tamogatasa:

@)

O

@)

O

O

jogszabalyok, szabvanyok elemzése

interjuk lefolytatasa

belsé auditok tervezése, végrehajtasa, dokumentalasa
oktatdsok, prezentacids anyagok el6készitése
megbeszélések el6készitése, szervezése

v’ asziikséges mindségiigyi dokumentaciok ésszeadllitdsaban valo részvétel:

O O O O
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kézikdnyvek, politikak

folyamatleirasok, szabalyozasok, utasitasok

munkakori leirasok

formanyomtatvanyok

feljegyzések, jelentések, elemzések, kimutatasok, nyilvantartasok

j6 hangulatu és dinamikus, fiatal csapat
valtozatos feladatok

folyamatos tanulasi lehetGség
versenyképes fizetés

Ha érdekl6dsz a folyamatszervezés, és miikodésiranyitasi rendszerek irdnt, segitlink, hogy
beletanulj, tapasztalatot szerezz, elkotelezédj a szervezetfejlesztés és a minGségligy iranyaba!

process & performance management

Fényképes dnéletrajzodat a zita.emolnar@p2m.hu e-mail cimre varjuk.
Az allaslehetdséggel kapcsolatban érdekl6dni
a +36 20 2992811 telefonszdmon lehet.

p2m Consulting Kft.

1062 Budapest, Andrassy ut 107.
Telefon: +36 20 2992811

E-mail: info@p2m.hu

Weboldal: www.p2m.hu
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